企業誠信經營政策及執行情形
一、經營政策
本公司財務部為推動企業誠信經營專（兼）職單位。
本公司訂有「誠信經營守則」及「誠信經營作業程序及行為指南」，並依上述辦法執行本公司誠信經營政策、作法，以及董事會與管理階層積極落實經營政策之承諾。
本公司「誠信經營作業程序及行為指南」訂有防範不誠信行為方案，並於各方案內明定作業程序、行為指南、違規之懲戒及申訴制度，並確實執行。並訂有「上市上櫃公司誠信經營守則」第七條第二項各款或其他營業範圍內具較高不誠信行為風險之營業活動，採行防範措施。

[bookmark: _GoBack]二、本公司114年度執行情形如下表:
	董事會報告
	本公司預計安排於115年度第一季向董事會進行報告。

	聯絡窗口
	如遇本公司有員工或管理階層有不合法或不道德之情事，均可透過該窗口與本公司進行聯繫。
舉報及申報管道:周小姐(josie.chou@firich.com.tw)。 



